
 

 
 



 



 

 

 

 
1 https://llyw.cymru/data-am-y-gymraeg-or-arolwg-blynyddol-or-boblogaeth-2021 
2 https://www.llyw.cymru/y-gymraeg-yng-nghymru-cyfrifiad-2021-html 



 



 

https://readingagency.org.uk/adults/impact/research/reading-well-books-on-prescription-scheme-evidence-base.html


 



 



 

 



 

 

 

 

 
3 Dylid cael caniatâd Rheolwr Llinell yn gyntaf, gan sicrhau fod y cyfnod dan sylw yn addas a ddim yn amharu yn ormodol ar 
waith y cwmni ac ar aelodau eraill o’r tîm. Bydd pob cyfle hyfforddiant yn cael ei gytuno fel rhan o’ch cynllun datblygu 
proffesiynol. 



 

 



 

Byddwn yn adolygu’r cynllun bob 3 blynedd i sicrhau fod ein amcanion yn parhau i fod 
yn gydnaws â rhai’r Comisiynydd. 
Diweddariad hwn: Chwefror 2023, derbyniwyd gydnabyddiaeth Fwrdd Ymddiriedolwyr 
Llenyddiaeth Cymru i’r Cynllun. 
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http://www.comisiynyddygymraeg.cymru/hybu/cy/Pages/Iaith-Gwaith.aspx
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4 Dylid cael caniatâd Rheolwr Llinell yn gyntaf, gan sicrhau fod y cyfnod dan sylw yn addas a ddim yn amharu yn ormodol ar waith y cwmni ac ar aelodau eraill o’r tîm. 



 


